Klauzule informacyjne

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46 /WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), niniejszym informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest ROSCO EKO-TECH Sp. z 0. o.
z siedzibg : ul. Zbaraska 3, 30-389 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego

Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmiescia w Krakowie
XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000336989,
NIP: 637-215-22-35, Regon: 121016875.

Dane kontaktowe Koordynatora Ochrony Danych Osobowych:
email: rodo@roscoeko-tech.pl
tel.: (00 48) 511972 180

2. Przekazane dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustug, obstugi zgtoszen
i udzielania odpowiedzi na zgtoszenia, a takze innych czynnosci Sci$le zwigzanych
z prowadzong dziatalnoscia.

3. Kategorie danych osobowych obejmujg m.in. imie i nazwisko, numer telefonu, adres e-mail,
adres, dane dedykowane do procesu/ustugi/projektu.

4. Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres istnienia prawnie uzasadnionego
interesu administratora, chyba ze Pani / Pan wyrazi sprzeciw wobec przetwarzania danych;

5. Panistwa dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej;
8. Posiadajg Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢

z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

9. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu;

10. Dane pochodzg od 0s6b, ktérych dane dotycza;

11. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne;



KLAUZULA INFORMACY]JNA - PROCES REKRUTAC(]I

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46 /WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), niniejszym informujemy, Ze:

Administratorem danych osobowych pozyskiwanych w procesie rekrutacji
jest ROSCO EKO-TECH Sp. z 0. 0.  z siedziba : ul. Zbaraska 3, 30-389 Krakéw, wpisana
do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla Krakowa - Srédmieécia w Krakowie XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem KRS: 0000336989, NIP: 637-215-22-35, Regon: 121016875.

Dane kontaktowe:

email: rodo@roscoeko-tech.pl; tel.: (00 48) 511972 180

Dane osobowe s3 przetwarzane dla celu realizacji procesu rekrutacji i zawarcia umowy o prace,
a w przypadku wyrazenia dodatkowej zgody, rowniez w celu przysztych rekrutacji. Zgoda
bedaca podstawa przetwarzania danych osobowych kandydata ma charakter dobrowolnej, a
brak wyrazenia zgody, spowoduje brak mozliwoSci przetwarzania danych osobowych w celu
realizacji procesu rekrutacji. Kandydat w kazdym momencie ma prawo do wycofania zgody, przy
czym cofniecie zgody nie ma wpltywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na jej
podstawie przed cofnieciem tejze zgody.

Dane osobowe kandydata bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania zgody na
przetwarzanie, nie dtuzej jednak niz do zakonczenia rekrutacji, w ktdérej kandydat bierze udziat.
W przypadku wyrazenia dodatkowej, odrebnej zgody na udziat kandydata w przysztych
procesach rekrutacyjnych, dane osobowe przetwarzane beda przez okres 3 lat, ktérego uptyw
nastapi z koricem roku kalendarzowego, chyba Ze zgoda zostanie wcze$niej cofnieta.

Dane osobowe kandydata, mogg by¢ przekazywane podmiotom uprawnionym do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisow prawa oraz podmiotom wspotpracujagcym w
procesie rekrutacji. Dane osobowe moga by¢ przekazywane do panstw trzecich, ktére
zapewniajg odpowiedni stopien ochrony danych osobowych.

Kazdy kandydat, ktéry udostepni swoje dane osobowe ma prawo dostepu do nich, w tym
zadania kopii danych, a ponadto prawo Zadania ich sprostowania (aktualizacji), usuniecia
(,prawo do bycia zapomnianym”) lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do wniesienia sprzeciwu odno$nie przetwarzania danych oraz prawo do
whiesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku uznania, Ze dane przetwarzane s3
niezgodnie z ogblnie obowigzujacymi przepisami.



KLAUZULA INFORMACYJNA DLA PRACOWNIKOW

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej zwane jako ,RODO"), dziatajac
imieniem Spétki ROSCO EKO-TECH Sp. z o. 0. z siedzibg w Krakowie jako Pracodawcy
informujemy, Ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych pozyskanych i przetwarzanych w zwigzku z
Pani/Pana zatrudnieniem jest ROSCO EKO-TECH Sp. z o. o. z siedzibg : ul. Zbaraska 3,
30-389 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmieécia w Krakowie XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000336989, NIP: 637-215-22-
35, Regon: 121016875 (dalej jako ,Administrator”);

1. Kontakt w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem przez Administratora danych
osobowych oraz w celu korzystania z praw zwigzanych przetwarzaniem danych osobowych
mozliwy jest pod numerem tel.: +48 511972 180, mailowo na adres: rodo@roscoeko-
tech.pl lub pisemnie na podany wyzej adres Administratora.

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w szczego6lnosci w celach:

e zawarcia, wykonywania i zakonczenia umowy o prace;

e wykonywania obowigzkéw wynikajacych z Kodeksu pracy oraz przepisow
wykonawczych, w tym prowadzenia oraz archiwizacji akt osobowych;

e wykonywania czynnoS$ci zwigzanych z obowigzkami i odpowiedzialnos$cig pracownika,
zakazem konkurencji, kwalifikacjami zawodowymi pracownika, w tym realizacja
szkolen;

e zarzadzania personelem, planowania i analizy zatrudnienia, zarzadzania mieniem
powierzonym pracownikowi, wyplat i zarzadzania wynagrodzeniami, przydzielania
zadan, oceny pracownika;

e zarzadzania wynikami pracy, w tym profilowania do celéw statystycznych oraz
rozwojowych;

e wykonywania czynno$ci zwigzanych z ewentualng odpowiedzialno$cia porzadkows
pracownikéw, odpowiedzialnoscig pracownikéw za szkode wyrzadzong pracodawcy,
odpowiedzialno$cig pracownikdw za mienie powierzone pracownikowi, w tym ustalanie
i dochodzenie ewentualnych roszczen;

e wykonywania obowigzkéw wynikajacych z przepiséw o: ubezpieczeniu spotecznym,
ubezpieczeniu zdrowotnym, podatkach, wypadkach przy pracy, zaktadowym funduszu
$Swiadczen socjalnych, rachunkowos$ci, powszechnym obowigzku obrony oraz z innych
zobowigzan wywodzacych sie z obowigzujacych regulacji;

e organizowania i wspétfinansowanie dodatkowych §wiadczen dla pracownikéw oraz dla
cztonkdéw rodziny lub partneréw pracownikéw (np. grupowe ubezpieczenie na zycie,
ubezpieczenia zdrowotne, benefit system);

e zapewnienia bezpieczenistwa na terenie nalezgcym do Sp6tki oraz ochrony mienia (m.in.
monitoring wizyjny, monitoring systeméw informatycznych, wewnetrzna identyfikacja
wizualna pracownikéw, stosowanie systemu kontroli dostepu);

e zapewnienia ochrony informacji oraz przestrzegania tajemnic zawodowych;



e obstugi finansowej, administracyjnej oraz informatycznej, w tym zaloZenia i
utrzymywania kont w systemach informatycznych;

e udostepniania danych podmiotom upowaznionym do tego na podstawie przepiséw
prawa oraz podmiotom, ktérym podanie jest niezbedne ze wzgledu na korzystanie przez
pracownika ze szczegblnych uprawnien przewidzianych w prawie pracy.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

e niezbedno$¢ do zawarcia i wykonywania umowy o prace, w tym korzystania z praw i
wykonywania obowigzkoéw pracownika lub pracodawcy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

e  przepis prawa - w zakresie obowigzkéw wynikajacych z tych przepiséw, w tym prawa
pracy, przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym, ubezpieczeniu zdrowotnym, podatkach,
wypadkach przy pracy, zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, rachunkowosci,
powszechnym obowigzku obrony (art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

e prawnie uzasadnione interesy administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) tj. m.in.:
zapewnianie bezpieczenstwa na terenie nalezacym do Spotki - gdzie uzasadnionym
interesem jest zagwarantowanie bezpieczenistwa; zarzadzanie rozwojem oraz
zasobami ludzkimi, w tym podnoszenie kwalifikacji - gdzie uzasadnionym interesem
jest dbanie o jak najwyzszy poziom kadry =zarzadzajacej oraz pozostatych
zatrudnionych; przekazanie danych osobowych w zwigzku ze s$wiadczeniami
dodatkowymi (ubezpieczenie, aktywno$¢ sportowa i inne) - gdzie uzasadnionym
interesem jest zagwarantowanie jak najlepszych warunkéw pracy osobom
zatrudnionym; dane administracyjne dotyczace podrdzy, takie jak informacje o
podrdézach stuzbowych, szczegoty rezerwacji, numer paszportu, numer firmowej karty
kredytowej, faktury zwigzane z podréza i diety;

e Pani /Pana zgoda w zakresie szerszym niz wynikajacy z przepiséw prawa pracy (art. 6
ust. 1 lit. a RODO) tj. m.in. do wykorzystania wizerunku w zwigzku z jego publikacjg w
komunikacji wewnetrznej i zewnetrzne;j.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez czas niezbedny do osiggniecia celow,
dla ktérych dane te sa gromadzone, wykonania obowigzkéw wynikajacych z przepisow
prawa, w tym wymogéw w zakresie okresu przechowywania i archiwizacji akt
pracowniczych, a maksymalnie przez okres zabezpieczenia materiatéw niezbednych dla
postepowan prawnych oraz do czasu ewentualnego przedawnienia roszczen. W razie
przetwarzania danych osobowych w oparciu o wyrazong przez Panig /Pana zgode,
Administrator bedzie przechowywat Pani /Pana dane do momentu wycofania zgody.
Administrator zakonczy przetwarzanie danych zbieranych w oparciu o prawnie
uzasadniony interes, jezeli zgtosi Pani /Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych w tych
celach. Po uptywie okresu przetwarzania, dane sa nieodwracalnie usuwane lub
nieodwracalnie anonimizowane.

W zwigzku z Pani/Pana zatrudnieniem i realizacjg wszelkich proceséw z tym zwigzanych
Administrator moze przekazywa¢ Pani/Pana dane osobowe nastepujacym podmiotom
zewnetrznym:

a) podmiotom $wiadczacym ustugi z zakresu medycyny pracy oraz $wiadczacym ustugi z
zakresu komercyjnej opieki medycznej;

b) podmiotom odpowiedzialnym za BHP;

¢) podmiotom $wiadczacym ustugi i opieke socjalng, w tym oferujacym pakiety socjalne
(np. programy emerytalne, ubezpieczenia grupowe);



d)
e)

h)

biurom podrézy (na potrzeby podrézy stuzbowych);

podmiotom $wiadczacym ustugi z zakresu ochrony oséb i mienia;

dostawcom systemow informatycznych i ustug IT;

innym podmiotom, z ktérymi Administrator ma zawarte umowy wspotpracy w celu
realizacji obowigzkéw Administratora przewidzianych prawem, ochrony jego praw
zgodnie z przepisami prawa oraz realizacji uzasadnionego interesu Administratora w
rozumieniu przepis6w o ochronie danych osobowych, takim jak np. podmioty
$wiadczace Administratorowi ustugi doradcze, konsultacyjne, audytowe, szkoleniowe,
organizacyjne, pomoc prawng, podatkowa, rachunkowa, kadrowo - ksiegowg;

organom nadzorujacym, organom wtadzy i innym osobom trzecim w przypadku, gdy
jest to niezbedne dla realizacji celow wskazanych powyzZej oraz wypetnienia
obowigzkéw natozonych prawem;

Przekazanie danych regulowane jest stosownymi umowami powierzenia przetwarzania
danych osobowych (w sytuacji, gdy odbiorcy danych przetwarzaja dane osobowe na
zlecenie Administratora). Przekazanie danych nie uprawnia innych podmiotéw do
dowolnego ich przetwarzania, a jedynie do korzystania z nich w celach wyraZnie
wskazanych. W zadnym przypadku przekazanie danych nie zwalnia Spoétki jako
Administratora z odpowiedzialno$ci za ich przetwarzanie.

Posiada Pani/Pan prawo do:

dostepu do tresci swoich danych, zadania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
ich przetwarzania;

whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w zakresie, w jakim
podstawa przetwarzania danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes
Administratora. W szczeg6lno$ci przystuguje Pani /Panu prawo sprzeciwu wobec
przetwarzania danych na potrzeby profilowania;

wycofania w kazdej chwili zgody w zakresie, w jakim jest ona podstawg przetwarzania
danych Pani /Pana danych. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;
przenoszenia danych osobowych, tj. do otrzymania od Administratora informacji o
przetwarzanych danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym
formacie nadajacym sie do odczytu maszynowego, w zakresie, w jakim Pani /Pana dane
sg przetwarzane w celu zawarcia i wykonywania umowy lub na podstawie zgody;
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Informujemy, ze Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

Informujemy, ze Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w spos6b zautomatyzowany, w
tym rowniez nie bedg wykorzystywane do profilowania.



KLAUZULA INFORMACYJNA DLA ZLECENIOBIORCOW

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej zwane jako ,RODO"), dziatajac
imieniem Spo6tki ROSCO EKO-TECH Sp. z o. o z siedzibg w Krakowie jako Pracodawcy
informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ROSCO EKO-TECH Sp. z 0. 0. z siedzibg: ul.
Zbaraska 3, 30-389 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmieécia w Krakowie XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000336989,
NIP: 637-215-22-35, Regon: 121016875.

Kontakt w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych
oraz w celu korzystania z praw zwigzanych przetwarzaniem danych osobowych mozliwy jest
pod numerem tel.: +48 511 972 180, mailowo na adres: rodo@roscoeko-tech.pl lub pisemnie na
podany wyzej adres Administratora.

1. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w szczeg6lnosci w celach:

e zwigzanych z realizacjg podpisanej z Panig/Panem umowy,

e zwigzanych z dochodzeniem ewentualnych roszczen, odszkodowan,

e udzielania odpowiedzi na Pani/Pana pisma, wnioski i skargi,

e udzielania odpowiedzi w toczacych sie postepowaniach,

e zapewnienia bezpieczenstwa na terenie nalezagcym do Spétki oraz ochrony mienia (m.in.
monitoring wizyjny, monitoring systeméw informatycznych, wewnetrzna identyfikacja
wizualna pracownikéw/zleceniobiorcéw, stosowanie systemu kontroli dostepu);

e obstugi finansowej, administracyjnej oraz informatycznej, w tym zatozenia i
utrzymywania kont w systemach informatycznych;

e udostepniania danych podmiotom upowaznionym do tego na podstawie przepisow
prawa oraz podmiotom, ktérym podanie jest niezbedne ze wzgledu na korzystanie przez
pracownika ze szczegdlnych uprawnien przewidzianych w prawie pracy.

2. Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

e niezbedno$¢ do zawarcia i wykonywania umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

e przepis prawa - w zakresie obowigzkéw wynikajacych z tych przepiséw (art. 6 ust. 1 lit.
c RODO);

e prawnie uzasadnione interesy administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) tj. m.in.:
zapewnianie bezpieczenstwa na terenie nalezacym do Spoétki - gdzie uzasadnionym
interesem jest zagwarantowanie bezpieczenstwa; zarzadzanie rozwojem oraz zasobami
ludzkimi, w tym podnoszenie kwalifikacji - gdzie uzasadnionym interesem jest dbanie o
jak najwyzszy poziom kadry zarzadzajacej oraz pozostatych
zatrudnionych/zleceniobiorcow;

e Pani /Pana zgoda w zakresie szerszym niz wynikajacy z przepiséw prawa (art. 6 ust. 1 lit.
a RODO) tj. m.in. do wykorzystania wizerunku w zwigzku z jego publikacja w
komunikacji wewnetrznej i zewnetrzne;.

3. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez czas niezbedny do osiagniecia celow,
dla ktérych dane te sg gromadzone, wykonania obowigzkéw wynikajacych z przepisow
prawa, a maksymalnie przez okres zabezpieczenia materiatéw niezbednych dla postepowan



prawnych oraz do czasu ewentualnego przedawnienia roszczen. W razie przetwarzania
danych osobowych w oparciu o wyrazong przez Panig /Pana zgode, Administrator bedzie
przechowywat Pani /Pana dane do momentu wycofania zgody. Administrator zakonczy
przetwarzanie danych zbieranych w oparciu o prawnie uzasadniony interes, jezeli zgtosi
Pani /Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych w tych celach. Po uplywie okresu
przetwarzania, dane s3 nieodwracalnie usuwane lub nieodwracalnie anonimizowane.

Administrator moze przekazywa¢ Pani/Pana dane osobowe nastepujacym podmiotom
zewnetrznym:

a) podmiotom $wiadczacym ustugi z zakresu ochrony oséb i mienia;

b) dostawcom systemoéw informatycznych i ustug IT;

¢) podmiotom, z ktérymi Administrator ma zawarte umowy wspétpracy w celu realizacji
obowigzkéw Administratora przewidzianych prawem, ochrony jego praw zgodnie z
przepisami prawa oraz realizacji uzasadnionego interesu Administratora w rozumieniu
przepisow o ochronie danych osobowych, takim jak np. podmioty $wiadczace
Administratorowi  ustugi doradcze, konsultacyjne, audytowe, szkoleniowe,
organizacyjne, pomoc prawng, podatkowa, rachunkowga, kadrowo - ksiegowg;

d) organom nadzorujgcym, organom witadzy i innym osobom trzecim w przypadku, gdy jest
to niezbedne dla realizacji celdéw wskazanych powyzej oraz wypelnienia obowigzkéow
natozonych prawem.

Posiada Pani/Pan prawo do:

e dostepu do tresci swoich danych, zadania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
ich przetwarzania;

e wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w zakresie, w jakim
podstawa przetwarzania danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes
Administratora;

e wycofania w kazdej chwili zgody w zakresie, w jakim jest ona podstawg przetwarzania
danych Pani /Pana danych. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

e przenoszenia danych osobowych, tj. do otrzymania od Administratora informacji o
przetwarzanych danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym
formacie nadajacym sie do odczytu maszynowego, w zakresie, w jakim Pani /Pana dane
sg przetwarzane w celu zawarcia i wykonywania umowy lub na podstawie zgody;

e wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Informujemy, ze Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.

Informujemy, ze Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w
tym rowniez nie bedg wykorzystywane do profilowania.



INFORMACJA DLA 0SOB PRZEBYWAJACYCH NA TERENIE I W OBIEKTACH NALEZACYCH DO
Rosco Eko-Tech Sp. z o.0..
OBJETYCH MONITORINGIEM WIZYJNYM

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych), niniejszym informujemy, Ze:

e Administratorem Pani/Pana danych osobowych, jest ROSCO EKO-TECH Sp. z 0. 0. zsiedzibg : ul.
Zbaraska 3, 30-389 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmieécia w Krakowie XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000336989,
NIP: 637-215-22-35, Regon: 121016875. (,Administrator”);

e moze Pani/Pan skontaktowa¢ sie z nami piszagc na ww. adres lub mailowo: rodo@roscoeko-
tech.pl

e Pani/Pana dane osobowe w postaci wizerunku zarejestrowanego przez kamery umieszczone na
terenie Administratora przetwarzane beda w zwigzku z realizacja prawnie uzasadnionego
interesu Administratora, jakim jest zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego obszaru nalezgcego
do Administratora, w tym do zapewnienia bezpieczenstwa pracownikom, gosciom oraz mieniu
Administratora;

e Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do momentu ich nadpisania;

e Pani/Pana dane osobowe przekazywa¢ bedziemy do firm obstugujacych nas w zakresie
teleinformatycznym, prawnym oraz ochrony mienia i osob. Nie bedziemy przekazywac
Pani/Pana danych osobowych do panstw trzecich;

e ma Pani/Pan prawo zada¢ od nas dostepu do swoich danych, ich sprostowania, przenoszenia i
usuniecia, a takze prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

e w zwigzku z przetwarzaniem przez nas Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

e w oparciu o Pani/Pana dane osobowe nie bedziemy podejmowaé wobec Pani/Pana
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.




KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIAZKU Z REJESTRACJA 0SOB PRZEBYWAJACYCH

NA TERENIE FIRMY ROSCO EKO-TECH Sp. z o0.0.

Na podstawie przepisOw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1), zwanego dalej ,RODO” informujemy, Ze:

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ROSCO EKO-TECH Sp. z o. o.
z siedzibg : ul. Zbaraska 3, 30-389 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa -
Srédmieécia w Krakowie XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod

numerem KRS: 0000336989, NIP: 637-215-22-35, Regon: 121016875, zwana dalej
,2Administratorem”.

Moze Pani/Pan skontaktowac sie z nami piszac na ww. adres lub mailowo: rodo@roscoeko-
tech.pl

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu zapewnienia bezpieczenstwa
i porzadku na terenie i w obiektach zlokalizowanych przy ul. Zbaraska 3, 30-389 Krakéw na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

Prawnie usprawiedliwionym interesem realizowanym przez Administratora jest
zapewnienie bezpieczenstwa osobom przebywajacym w budynkach oraz na terenie
zarzadzanym przez Administratora, w tym zapewnienie bezpieczefistwa pracownikom oraz
zapewnienie bezpieczenistwa mieniu administratora, pracownikéw oraz gosci.

Dane beda przetwarzane przez okres 3 lat od dnia wizyty.

Przystuguja Pani/Panu prawo zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania a takze prawo przenoszenia danych.

Informujemy, Zze przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych
do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne, ale ich nie podanie bedzie zwigzane z brakiem zgody na
wejscie na teren i do budynkéw Administratora ze wzgled6w zapewnienia bezpieczenstwa i
porzadku.

Informujemy, ze aby zrealizowac cele, o ktérych mowa powyzej Pani/Pana dane osobowe
bedziemy przekazywa¢ podmiotom przetwarzajagcym dane osobowe na zlecenie
Administratora takim jak: dostawcy systemow informatycznych, firmy ochroniarskie.
Informujemy, ze Pani/Pana dane osobowe nie bedg/beda przekazywane do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

Informujemy, ze Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w
tym rowniez nie beda wykorzystywane do profilowania.



KLAUZULA INFORMACY]JNA

dla os6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza zainteresowanych wspoétpraca handlowa
i bedacych klientami oraz ich reprezentantéw, przedstawicieli, pelnomocnikéw,
pracownikow

Niniejsza informacja dotyczy danych osobowych, ktére Rosco Eko-Tech (,Spétka”) z siedziba

ul. Zbaraska 3, 30-389 Krakoéw, zbiera, jako administrator danych osobowych, sposobdéw

wykorzystania tych danych a takze praw oséb fizycznych zwigzanych z przetwarzaniem danych

osobowych.

Adresatami niniejszej informacji sg osoby fizyczne bedace:

o Klientami / partnerami handlowymi, w tym potencjalnymi Spétki;

e wspoélnikami, pracownikami, przedstawicielami ustawowymi, pelnomocnikami Ilub
reprezentantami takich klientéw / potencjalnych klientéw (partneréw handlowych);

e innymi osobami, ktérych dane sa przetwarzane w celach wykonania umoéw pomiedzy
klientami (partnerami handlowymi) a Sp6tka, w tym w celu wystawienia lub realizacji faktur.

W niniejszej klauzuli informacyjnej Sp6tka, bedgca administratorem danych osobowych (,ADO”)
informuje w szczegélnosci o celu oraz sposobie w jaki gromadzi, wykorzystuje oraz przechowuje
Panstwa dane osobowe, o podstawie prawnej w oparciu o ktoéra przetwarza Panstwa dane
osobowe, jak réwniez o przystugujgcych Panstwu prawach.

Kontakt z ADO w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozliwy jest
zgodnie z ponizszymi danymi:

Koordynator ds. Ochrony Danych Osobowych:

Imie i nazwisko: Damian Grzejdziak

Tel: +48 511 972 180

E - mail: rodo@roscoeko-tech.pl

Rodzaje danych osobowych, Zrédto pozyskania danych

W zwiazku ze wspotpraca (mozliwoscig nawigzania wspotpracy) pomiedzy Panstwem a naszg
Spétka, mozemy przetwarzaé podane przez Paristwa dane osobowe, takie jak:

a) adres prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej oraz adresy korespondencyijne,

b) numery posiadane we wtasciwych rejestrach (np. numer NIP lub REGON),

¢) numer PESEL,

d) stanowisko zajmowane przez Pafistwa w ramach Panstwa organizacji,

e) specyficzne numery identyfikacyjne niebedace numerami nadawanymi powszechnie (np.
numer legitymacji stuzbowej);

f) numer rachunku bankowego.

W przypadku zawierania umowy bezposrednio pomiedzy Panstwem a nasza Spétkg, podanie
danych okres$lonych powyzej jest dobrowolne, lecz niezbedne do zawarcia umowy oraz obstugi
wspotpracy pomiedzy Panstwem a naszg Spotka. W przypadku, gdy nie zawierajg Pafstwo
umowy bezposrednio z nasza Spo6tka, podanie danych osobowych moze by¢ Panstwa
obowigzkiem stuzbowym.

Ponadto mozemy pozyskiwa¢ Panistwa dane osobowe z publicznie dostepnych Zrédet, takich jak
rejestry przedsiebiorcow CEIDG lub KRS w celu weryfikacji informacji podanych przez Panstwa.
Zakres przetwarzanych danych bedzie w takim przypadku ograniczony do danych dostepnych
publicznie w odpowiednich rejestrach.

Mozemy rowniez pozyskiwa¢ Panstwa dane osobowe od podmiotéw, w ktérych sg Parnstwo
zatrudnieni, lub ktérych sa Panistwo reprezentantami. Zakres przetwarzanych danych obejmie w
takim przypadku informacje konieczne do realizacji umowy pomiedzy Spo6tkg, a takim



podmiotem, np. informacje o ustaniu Panstwa zatrudnienia u danego podmiotu, zmianie danych
kontaktowych lub zmianie stanowiska stuzbowego.

Cele, podstawy prawne i okresy przetwarzania danych

Panstwa dane osobowe przetwarzane sa przez ADO w okre$lonych ponizej celach.
Przy kazdym celu podali$my podstawe prawng przetwarzania oraz okres przetwarzania danych
w tym celu.

I

CEL: zawarcie i wykonanie umowy

PODSTAWA PRAWNA : art. 6 ust. 1 pkt b) RODO

OKRES PRZETWARZANIA: okres wykonywania zobowigzan oraz okres przedawnienia roszczen
wynikajacy z przepisow .

W przypadku zawarcia umowy pomiedzy Paniq/Panem, a Spotkq, dane podane przez Paniq/Pana
bedq przetwarzane w celu wykonania takiej umowy lub zaméwienia oraz ich rozliczenia.

II.

CEL: wykonanie umowy pomiedzy Sp6tka a innym podmiotem - jezeli sg Panstwo osobami
wskazanymi przez ten podmiot jako osoby do kontaktéow

PODSTAWA PRAWNA: art. 6 ust. 1 pkt f) RODO - prawnie uzasadniony interes administratora,
jakim jest wykonywanie umowy pomiedzy Spétka a innym podmiotem, ochrona praw
OKRES PRZETWARZANIA: okres wykonywania zobowigzan oraz okres przedawnienia roszczen
wynikajacy z przepiséw lub do dnia uwzglednienia sprzeciwu zloZonego na podstawie art. 21
RODO

W przypadku wskazania Pani/Pana jako osoby do kontaktéw przez pracodawce lub inny podmiot,
Pani/Pana dane mogq by¢ przetwarzane w celu wykonania i rozliczenia umowy (lub zaméwienia)
zawartej pomiedzy Spétkq a Pani/Pana pracodawcq lub tym innym podmiotem. Przetwarzanie
danych bedzie w takim wypadku obejmowato biezqce kontakty zwigzane z realizacjq takiej
umowy, sporzqdzenie i archiwizacje dokumentacji z wykonania umowy oraz dochodzenie roszczen
lub obrone przed roszczeniami drugiej strony.

11

CEL: realizacja obowiazku prawnego sporzadzenia i przechowywania dokumentacji
PODSTAWA PRAWNA: art.6 ust.1 pkt c) RODO

OKRES PRZETWARZANIA: termin przechowywania faktur, ksigg rachunkowych oraz
dokumentéw potwierdzajacych zawarcie i wykonanie umowy wynikajacy z przepiséw
krajowych administratora.

W przypadku wykonywania umowy lub innego sSwiadczenia na Pani/Pana rzecz bedziemy
przetwarzaé¢ dane osobowe zawarte na fakturach, w ksiegach rachunkowych lub w innej
dokumentacji potwierdzajqcej zawarcie i wykonanie umowy w celu sporzqdzenia i
przechowywania dokumentéw zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa. Dotyczy to sytuacji,
gdy jest Pani/Pan stronq umowy lub zamdwienia, jak i sytuacji gdy stronq umowy lub zaméwienia
jest Pani pracodawca lub podmiot, z ktérym Pani/Pan wspoétpracuje lub gdy zostato wykonane na
Pani/Pana rzecz jakiekolwiek swiadczenie (np. realizacja zamdéwienia).

IV.
CEL: potwierdzenie wykonania zobowigzan oraz dochodzenie roszczen lub obrona przed
roszczeniami



PODSTAWA PRAWNA: art. 6 ust. 1 pkt f) RODO - prawnie uzasadniony interes administratora
jakim jest ochrona praw, potwierdzenie wykonania obowigzkéw i uzyskanie z tego tytutu
naleznego wynagrodzenia

OKRES PRZETWARZANIA: okres wykonywania zobowigzan oraz okres przedawnienia roszczen
wynikajacy z przepisow.

Dane udostepnione w ramach umowy lub zaméwienia, lub w inny sposéb udostepnione Spotce
mogq by¢ przetwarzane do celu archiwizacji informacji lub dokumentéw potwierdzajqcych
wykonanie obowiqzkow Spétki oraz do celu dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed
roszczeniami skierowanymi przeciwko Spétce. Dotyczy to sytuacji, gdy jest Pani/Pan strong umowy
lub zamdwienia, jak i sytuacji gdy stronq umowy lub zamdéwienia jest Pani pracodawca lub
podmiot, z ktérym Pani/Pan wspdtpracuje oraz sytuacji, gdy na jakiejkolwiek podstawie Spétka
byta zobowiqzana do wykonania swiadczenia na Pani/Pana rzecz lub realizacji Pani/Pana praw.

V.

CEL: informacje handlowe

PODSTAWA PRAWNA: art. 6 ust. 1 pkt f) RODO

OKRES PRZETWARZANIA: do rezygnacji (cofniecie zgody)

W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach marketingowych
oraz na otrzymywanie informacji handlowych drogq elektronicznq i/lub na wskazany numer
telefonu, Pani/Pana adres e-mail, numer telefonu bedzie wykorzystywany do przesytania
informacji handlowych, w tym informacji o promocjach, aktualnych ofertach naszych i naszych
partnerow.

VL

CEL: wspoétpraca z partnerem Spotki

PODSTAWA PRAWNA: art. 6 ust. 1 pkt f) RODO - prawnie uzasadniony interes administratora
jakim jest wykonanie zawartych uméw i rozwéj dziatalnosci.

OKRES PRZETWARZANIA: okres wykonywania zobowigzan oraz okres przedawnienia roszczen
wynikajacy z przepisow lub do dnia uwzglednienia sprzeciwu ztoZzonego na podstawie art. 21
RODO

W przypadku zainteresowania produktem lub ustugq, ktérych sprzedaz lub dystrybucja odbywa sie
przez partnera Spotki, Pani/Pana dane osobowe zostang udostepnione dedykowanemu partnerowi.
Dotyczy to sytuacji, gdy jest Pani/Pan potencjalnym lub obecnym klientem Spétki, jak i sytuacji, gdy
strong umowy lub zamdwienia jest/bedzie Pani pracodawca lub podmiot, z ktérym Pani/Pan
wspétpracuje.

Konsekwencje niepodania danych

W przypadku danych zbieranych przez przedstawicieli Spétki w zakresie dziatan
sprzedazowych - podanie danych jest w peini dobrowolne a konsekwencja ich nie podania moze
by¢ brak mozliwo$ci nawigzania z Panig/Panem kontaktu w przysztoSci.

W przypadku danych oséb, ktore sa strong umowy zawartej ze Spotka - podanie danych
niezbednych do wykonania umowy i wykonania obowigzkéw prawnych jest warunkiem
zawarcia i wykonania umowy.

Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda udostepniane naszym zaufanym partnerom biznesowym, tj.
podmiotom z ktérymi wspotpracujemy, w celach o ktérych mowa powyzej. ADO przekazuje
pozyskane dane osobowe do firm obstugujacych ADO w zakresie teleinformatycznym, prawnym,
jak rowniez realizujacych dostawe towardéw, podmiotéow $wiadczacych ustugi ksiegowe,



dostawcom ustug informatycznych, bankom, innym operatorom ptatnosci, firmom
windykacyjnym i audytorskim.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w celu zautomatyzowanego podejmowania
decyzji i nie beda podlegaty profilowaniu.

Uprawnienia

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujace
prawa:

e dostepu do danych;

e sprostowania danych;

usuniecia danych;

ograniczenia przetwarzania danych;

przenoszenia danych;

sprzeciwu (gdy podstawg przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes ADO);

e cofniecia zgody (gdy podstawg przetwarzania jest zgoda).

Realizacja tych uprawnien zalezy od warunkéw okreslonych w RODO. W przypadku odmowy
uwzglednienia zgdania otrzyma Pani/Pan odpowiedz z uzasadnieniem odmowy.

Zwracamy uwage, zZe:

e prawo do usuniecia danych oraz prawo do Zadania ograniczenia ich przetwarzania
przystuguja tylko w przypadkach wyliczonych w przepisach RODO;

e prawo do przenoszenia danych przystuguje tylko w przypadku, gdy podstawg prawng
przetwarzania jest zgoda lub wykonania umowy;

e ADO moze odmo6wi¢ usuniecia Pani/Pana danych pomimo zgtoszenia takiego Zgdania, o ile
zachodzi jeden z wyjatkéw wymienionych w RODO np. gdy przetwarzanie danych jest
niezbedne do wywigzania sie z prawnego obowigzku lub ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen;

e w niektérych przypadkach ADO moze odmoéwi¢ uwzglednienia Pani/Pana sprzeciwu na
przetwarzanie danych na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora, gdy
istniejg wazne prawnie uzasadnionych podstawy do przetwarzania danych, ktére s3
nadrzednych wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolno$ci lub istniejg podstawy do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.

0d dnia 25 maja 2018 przystuguje Pani/Panu prawo do wniesieni skargi do wtasciwego organu
nadzorczego, ktorym w Polsce jest Prezes Urzad Ochrony Danych Osobowych.

Srodki zabezpieczajace dane

Jako ADO wdrozyliémy odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne majgce na celu ochrone
danych osobowych przed nieuprawnionym, przypadkowym lub niezgodnym z prawem
zniszczeniem, utratg, zmiang, niewtasciwym wykorzystaniem, ujawnieniem lub dostepem oraz
przed wszelkimi innymi nielegalnymi formami przetwarzania. Te Srodki bezpieczeristwa zostaty
wdrozone przy uwzglednieniu najnowszego stanu techniki, kosztéw wdrozenia, zagrozen
zwigzanych z przetwarzaniem i charakteru danych osobowych.

Nota prawna



Niniejsza klauzula zostata zaktualizowana w dniu 25 maja 2018 r. roku i moze podlega¢ dalszym
zmianom. Jezeli bedzie to wymagane prawem, bedziemy informowa¢ Panstwa o wszelkich
istotnych zmianach za posrednictwem naszej strony internetowej lub innych zwyczajowo
wykorzystywanych kanatéw komunikacji z Panistwem.
KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
dla kontrahentéw, ich reprezentantéw, przedstawicieli, pelnomocnikéw, pracownikoéw

Niniejsza informacja dotyczy przetwarzania danych osobowych przez Rosco Eko-Tech
(,Spotka”) i ma zwigzek z wejSciem w Zycie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119 z 04.05.2016 ., s. 1) - dalej jako: ,RODO”.

Adresatami niniejszej informacji sg osoby fizyczne bedace:

e dostawcami, ustugodawcami, podwykonawcami, kontrahentami, w tym potencjalnymi
Spotki;

e wspoélnikami, pracownikami, przedstawicielami ustawowymi, pelnomocnikami lub
reprezentantami takich dostawcow, ustugodawcéw, podwykonawcoéw, kontrahentéw;

e innymi osobami, ktérych dane s3 przetwarzane w celach wykonania umowy pomiedzy
dostawcami, ustugodawcami, podwykonawcami, kontrahentami a Spétkg, w tym w celu
wystawienia lub realizacji faktur.

W niniejszej klauzuli informacyjnej Spo6tka, bedgca administratorem danych osobowych (,ADO”)
informuje w szczegdlnosci o celu oraz sposobie w jaki gromadzi, wykorzystuje oraz przechowuje
Panstwa dane osobowe, o podstawie prawnej w oparciu o ktoéra przetwarza Panstwa dane
osobowe, jak réwniez o przystugujacych Panstwu prawach.

Wszelkie zapytania lub Zgdania zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych przez ADO
prosimy kierowa¢ zgodnie z ponizszymi danymi kontaktowymi:

Koordynator ds. Ochrony Danych Osobowych: Damian Grzejdziak

Tel: +48 511 972 180,

E - mail: rodo@roscoeko-tech.pl

Rodzaje danych osobowych, Zrédlo pozyskania danych

W zwigzku ze wspotpraca (mozliwo$cia nawigzania wspétpracy) pomiedzy Panstwem a nasza
Spo6tka, mogacy polega¢ w szczegdlnosci na $wiadczeniu przez Panstwa lub organizacje przez
Panfistwa reprezentowana ustug lub dostarczaniu towaréw na rzecz naszej Spotki lub
wspotpracy przez podmioty posredniczace, mozemy przetwarza¢ podane przez Panstwa dane
osobowe, takie jak:

a) imie i nazwisko, firma, adres prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz adresy
korespondencyjne,

b) numery posiadane we wtasciwych rejestrach (np. numer NIP lub REGON),

c) numer PESEL,

d) dane kontaktowe, takie jak adres e-mail lub numer telefonu lub faxu,

e) stanowisko zajmowane przez Pafistwa w ramach Panstwa organizacji,

f) specyficzne numery identyfikacyjne niebedace numerami nadawanymi powszechnie (np.
numer legitymacji stuzbowej);

g) numer rachunku bankowego.

W przypadku zawierania umowy bezposrednio pomiedzy Panstwem a nasza Spétkg, podanie
danych okreslonych powyzej jest dobrowolne, lecz niezbedne do zawarcia umowy oraz obstugi
wspoétpracy pomiedzy Panstwem a naszg Spétka. W przypadku, gdy nie zawieraja Panstwo



umowy bezposrednio z nasza Spo6tka, podanie danych osobowych moze by¢ Panstwa
obowigzkiem stuzbowym.

Ponadto mozemy pozyskiwac¢ Panstwa dane osobowe z publicznie dostepnych Zrédet, takich jak
rejestry przedsiebiorcéw CEIDG lub KRS w celu weryfikacji informacji podanych przez Paristwa.
Zakres przetwarzanych danych bedzie w takim przypadku ograniczony do danych dostepnych
publicznie w odpowiednich rejestrach.

Mozemy réwniez pozyskiwaé Panstwa dane osobowe od podmiotéw, w ktérych sg Panstwo
zatrudnieni, lub ktérych sa Panstwo reprezentantami. Zakres przetwarzanych danych obejmie w
takim przypadku informacje konieczne do realizacji umowy pomiedzy Spdétka, a takim
podmiotem, np. informacje o ustaniu Panstwa zatrudnienia u danego podmiotu, zmianie danych
kontaktowych lub zmianie stanowiska stuzbowego.

Cele, podstawy prawne i okresy przetwarzania danych

Panstwa dane osobowe przetwarzane sa przez ADO w okre$lonych ponizej celach.
Przy kazdym celu podaliSmy podstawe prawng przetwarzania oraz okres przetwarzania danych
w tym celu.

L

CEL: zawarcie i wykonanie umowy

PODSTAWA PRAWNA : art. 6 ust. 1 pkt b) RODO

OKRES PRZETWARZANIA: okres wykonywania zobowigzan oraz okres przedawnienia roszczen
wynikajacy z przepisow .

W przypadku zawarcia umowy pomiedzy Paniq/Panem, a Spétkq, dane podane przez Paniq/Pana
bedq przetwarzane w celu wykonania takiej umowy lub zamdéwienia oraz ich rozliczenia.

IL.

CEL: wykonanie umowy pomiedzy Sp6tka a innym podmiotem - jezeli s3 Panstwo osobami
wskazanymi przez ten podmiot jako osoby do kontaktéow

PODSTAWA PRAWNA: art. 6 ust. 1 pkt f) RODO - prawnie uzasadniony interes administratora,
jakim jest wykonywanie umowy pomiedzy Spétka a innym podmiotem, ochrona praw
OKRES PRZETWARZANIA: okres wykonywania zobowigzan oraz okres przedawnienia roszczen
wynikajacy z przepiséw lub do dnia uwzglednienia sprzeciwu zloZzonego na podstawie art. 21
RODO

W przypadku wskazania Pani/Pana jako osoby do kontaktéw przez pracodawce lub inny podmiot,
Pani/Pana dane mogq by¢ przetwarzane w celu wykonania i rozliczenia umowy (lub zamoéwienia)
zawartej pomiedzy Spotkq a Pani/Pana pracodawcq lub tym innym podmiotem. Przetwarzanie
danych bedzie w takim wypadku obejmowato biezqce kontakty zwiqzane z realizacjq takiej
umowy, sporzqdzenie i archiwizacje dokumentacji z wykonania umowy oraz dochodzenie roszczen
lub obrone przed roszczeniami drugiej strony.

I1.

CEL: realizacja obowiazku prawnego sporzadzenia i przechowywania dokumentacji
PODSTAWA PRAWNA: art.6 ust.1 pkt c) RODO

OKRES PRZETWARZANIA: termin przechowywania faktur, ksigg rachunkowych oraz
dokumentéw potwierdzajacych zawarcie i wykonanie umowy wynikajacy z przepiséw
krajowych administratora.

W przypadku wykonywania umowy lub innego swiadczenia na Pani/Pana rzecz bedziemy
przetwarzaé¢ dane osobowe zawarte na fakturach, w ksiegach rachunkowych lub w innej
dokumentacji potwierdzajgcej zawarcie i wykonanie umowy w celu sporzgdzenia i



przechowywania dokumentéw zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami prawa. Dotyczy to sytuacji,
gdy jest Pani/Pan stronq umowy lub zamdwienia, jak i sytuacji gdy stronq umowy lub zamdwienia
jest Pani pracodawca lub podmiot, z ktérym Pani/Pan wspétpracuje lub gdy zostato wykonane na
Pani/Pana rzecz jakiekolwiek swiadczenie (np. realizacja zamdéwienia).

IV.

CEL: potwierdzenie wykonania zobowigzan oraz dochodzenie roszczen lub obrona przed
roszczeniami

PODSTAWA PRAWNA: art. 6 ust. 1 pkt f) RODO - prawnie uzasadniony interes administratora
jakim jest ochrona praw, potwierdzenie wykonania obowigzkéw i uzyskanie z tego tytutu
naleznego wynagrodzenia

OKRES PRZETWARZANIA: okres wykonywania zobowigzan oraz okres przedawnienia roszczen
wynikajacy z przepiséw

Dane udostepnione w ramach umowy lub zamdéwienia, lub w inny sposéb udostepnione Spoétce
mogq by¢ przetwarzane do celu archiwizacji informacji lub dokumentéw potwierdzajgcych
wykonanie obowiqzkow Spotki oraz do celu dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed
roszczeniami skierowanymi przeciwko Spétce. Dotyczy to sytuacji, gdy jest Pani/Pan stronq umowy
lub zamdwienia, jak i sytuacji gdy stronq umowy lub zamdwienia jest Pani pracodawca lub
podmiot, z ktérym Pani/Pan wspdtpracuje oraz sytuacji, gdy na jakiejkolwiek podstawie Spotka
byta zobowiqzana do wykonania swiadczenia na Pani/Pana rzecz lub realizacji Pani/Pana praw.

Konsekwencje niepodania danych

W przypadku danych zbieranych przez przedstawicieli Sp6tki w zakresie dziatan zakupowych -
podanie danych jest w peini dobrowolne a konsekwencjg ich nie podania moze by¢ brak
mozliwos$ci nawigzania z Panig/Panem kontaktu w przysztosci.

W przypadku danych osob, ktére sg strong umowy zawartej ze Spdétka - podanie danych
niezbednych do wykonania umowy i wykonania obowigzkéw prawnych jest warunkiem
zawarcia i wykonania umowy.

Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda udostepniane naszym zaufanym partnerom biznesowym, tj.
podmiotom z ktérymi wspétpracujemy, w celach o ktérych mowa powyzej. ADO przekazuje
pozyskane dane osobowe do firm obstugujacych ADO w zakresie teleinformatycznym, prawnym,
jak roéwniez realizujacych dostawe towardéw, podmiotdw $wiadczacych ustugi ksiegowe,
dostawcom ustug informatycznych, bankom, innym operatorom ptatnosci, firmom
windykacyjnym i audytorskim.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w celu zautomatyzowanego podejmowania
decyzji i nie beda podlegaly profilowaniu.

Uprawnienia

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace
prawa:

e dostepu do danych;

sprostowania danych;

usuniecia danych;

ograniczenia przetwarzania danych;

przenoszenia danych;



e sprzeciwu (gdy podstawg przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes ADO);
e cofniecia zgody (gdy podstawg przetwarzania jest zgoda).

Realizacja tych uprawnien zalezy od warunkéw okreslonych w RODO. W przypadku odmowy
uwzglednienia zZgdania otrzyma Pani/Pan odpowiedzZ z uzasadnieniem odmowy.
Zwracamy uwage, zZe:

e prawo do usuniecia danych oraz prawo do Zadania ograniczenia ich przetwarzania
przystuguja tylko w przypadkach wyliczonych w przepisach RODO;

e prawo do przenoszenia danych przystuguje tylko w przypadku, gdy podstawg prawnag
przetwarzania jest zgoda lub wykonania umowy;

e ADO moze odméwic usuniecia Pani/Pana danych pomimo zgloszenia takiego Zadania, o ile
zachodzi jeden z wyjatkéw wymienionych w RODO np. gdy przetwarzanie danych jest
niezbedne do wywigzania sie z prawnego obowiazku lub ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen;

e w niektérych przypadkach ADO moze odmdwié¢ uwzglednienia Pani/Pana sprzeciwu na
przetwarzanie danych na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora, gdy
istniejg wazne prawnie uzasadnionych podstawy do przetwarzania danych, ktére s3
nadrzednych wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolno$ci lub istniejg podstawy do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.

0d dnia 25 maja 2018 przystuguje Pani/Panu prawo do wniesieni skargi do wtasciwego organu
nadzorczego, ktorym w Polsce jest Prezes Urzad Ochrony Danych Osobowych.

Srodki zabezpieczajace dane

Jako ADO wdrozylismy odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne majace na celu ochrone
danych osobowych przed nieuprawnionym, przypadkowym lub niezgodnym z prawem
zniszczeniem, utratg, zmiana, niewtasciwym wykorzystaniem, ujawnieniem lub dostepem oraz
przed wszelkimi innymi nielegalnymi formami przetwarzania. Te $Srodki bezpieczenistwa zostaty
wdrozone przy uwzglednieniu najnowszego stanu techniki, kosztéw wdrozenia, zagrozen
zwigzanych z przetwarzaniem i charakteru danych osobowych.

Nota prawna

Niniejsza klauzula zostata zaktualizowana w dniu 25 maja 2018 r. roku i moze podlega¢ dalszym
zmianom. JeZeli bedzie to wymagane prawem, bedziemy informowa¢ Panstwa o wszelkich
istotnych zmianach za posrednictwem naszej strony internetowej lub innych zwyczajowo
wykorzystywanych kanatéw komunikacji z Panistwem.



